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ПРИКАЗ 

    28 августа 2025г № 62-од 
с. Ахмат-Юрт 

 
 
 
 
 
о внедрении целевой модели наставничества и утверждении плана 
работы с молодыми специалистами в МБОУ «Ахмат-Юртовская СШ 
№1 им. А-Х. Кадырова» 
 
В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», на основании распоряжения 
Минпросвещения России от 25.12.2019 № Р-145, в целях создания в школе 
условий для профессионального роста молодых специалистов, 
способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 
профессиональную деятельность молодого педагога 

п р и к а з ы в а ю: 
 
1. Внедрить целевую модель наставничества в МБОУ «Ахмат-Юртовская 
СШ №1 им. А-Х. Кадырова» в период с 30.08.2025 по 25.05.2026 с 
возможностью пролонгации сроков реализации программ наставничества на 
2025-2026 учебный год (приложение 1). 

2. Назначить куратором внедрения целевой модели наставничества в МБОУ 
«Ахмат-Юртовская СШ №1 им. А-Х. Кадырова» заместителя директора по 
НМР Дугаеву З.Г. 



3. Куратору внедрения целевой модели наставничества в МБОУ «Ахмат-
Юртовская СШ №1 им. А-Х. Кадырова»: 

- составить базу наставников и наставляемых в срок до 30.09.2025 – по 
образцам, приведенным в приложениях 3 и 4 к настоящему приказу; 
- организовать обучение наставников – перед реализацией программы 
наставничества и во время ее реализации; 
- составлять и корректировать программы наставничества в процессе их 
реализации – в соответствии с положением о программе наставничества 
МБОУ «Ахмат-Юртовская СШ №1 им. А-Х. Кадырова»; 
- контролировать реализацию программ наставничества; 
- решать организационные вопросов, возникающих в процессе реализации 
модели наставничества МБОУ «Ахмат-Юртовская СШ №1 им. А-Х. 
Кадырова». 
- мониторить эффективность реализации программ – в соответствии с 
графиком программы наставничества, по итогам составлять справки (раз в 
полгода) и представлять их мне на ознакомление; 
- анализировать обратную связь от участников программы. 

4. Утвердить дорожную карту внедрения целевой модели наставничества 
согласно приложению 1 к настоящему приказу. 

5. Утвердить положение о программе наставничества согласно приложению 
2 к настоящему приказу. 

4. Утвердить состав рабочей группы, осуществляющей организационную, 
методическую и аналитическую деятельность по реализации Целевой модели 
наставничества в образовательной организации,  согласно приложению 3 к 
настоящему приказу. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 
 

 

Директор                                                                                         З.С. Садулаева 

С приказом ознакомлена:                                                              З.Г.Дугаева  
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